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Prémium 
maximális 
mértéke az 

alapbér %-ában

Cafeteriakeret      
(bruttó Ft/év/fő, 
a munkáltatót 

terhelő 
közterhekkel 

együtt)

Felmondási 
idő

Végkielégít
és

Testületi tagok:

Igazgatóság elnöke** Buda Sándor önálló - - 600 000 - - - - - -

Igazgatóság tagja* Hegmanné Nemes Sára együttes - - 400 000 - - - - - -

Igazgatóság tagja Gerlaki Bence együttes - - 400 000 - - - - - -

Igazgatóság tagja Kern Tamás együttes - - 400 000 - - - - - -

Igazgatóság tagja Vojnits Tamás együttes - - 400 000 - - - - - -

Felügyelőbizottság elnökedr. Horváth Kornél Ádám - - - 400 000 - - - - - -

Felügyelőbizottság tagja Hradszki László - - - 200 000 - - - - - -

Felügyelőbizottság tagja dr. Kelemen Gábor - - - 200 000 - - - - - -

Felügyelőbizottság tagja Meixner Ferenc - - - 200 000 - - - - - -

Felügyelőbizottság tagja Nagyné Boda Andrea - - - 200 000 - - - - - -
Felügyelőbizottság tagja dr. Mernyei Ákos Péter - - - 200 000 - - - - - -
Vezető állású 
munkavállalók (Mt. 
208.§ szerint):
Elnök-vezérigazgató** Buda Sándor önálló önálló 2 500 000      - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
Vezérigazgató helyettes Dénes Gábor együttes önálló 2 650 000      - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
Más munkavállók:
szakterületi vezető együttes -       2 200 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
szakterületi vezető**** együttes -       2 100 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
szakterületi vezető**** együttes -       2 000 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
más munkavállaló**** együttes -       1 650 000 - - max. 20 % 1 460 000 - Mt. szerint Mt. szerint
szakterületi vezető*** - együttes - - - - - - - -
szakterületi vezető*** - együttes - - - - - - - -
szakterületi vezető*** - együttes - - - - - - - -

* a 2009. évi CXXII. tv. alapján nem veszi fel a tiszteletdíjat

**Elnök-vezérigazgatói munkakörben egységes munkaviszonyban látja el a vezérigazgatói és IG elnöki feladatokat, IG elnöki tiszteletdíjat nem veszi fel

*** nem a Társaság munkavállalói, juttatást közvetlenül nem kapnak a Társaságtól

**** több munkáltató által foglalkoztatva, megállapodás alapján a feltüntetett juttatásai egy része  terheli csak a Társaságot
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